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STATUT STOWARZYSZENIA SHOTOKAN WORLD ORGANIZATION

ROZDZIAL I: POSTANOWIENIA OGOLNE

81

1. Stowarzyszenie SHOTOKAN WORLD ORGANIZATION, zwane dalej SWO, dziata na mocy
ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. Nr 20, poz. 104,
zZ pOZniejszymizmianami), oraz niniejszego Statutu.

2. Stowarzyszenie SHOTOKAN WORLD ORG§éN IZATION, moze stosowac skrét SWO.

Stowarzyszenie SHOTOKAN WORLD ORGANIZATION jest apolitycznym, dobrowolnym,

samorzadnym i trwatym zrzeszeniem o celach niezarobkowych.

83

1. Terenem dziatania Stowarzyszenia SHOTOKAN WORLD ORGANIZATION jest obszar
Rzeczpospolitej Polskiej i zagranica.

2. Stowarzyszenie moze podejmowac dziatania poza granicami kraju z poszanowaniem
wiasciwych przepiséw obowigzujgcych.

3. Siedzibgwiadz Stowarzyszenia jest miasto Poznan.

4. Stowarzyszenie posiada osobowo$¢ prawna.

5. Czastrwaniastowarzyszeniajest nieoznaczony.

84

Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem miedzynarodowych i krajowych organizacji o tym

samym lub podobnym profilu dziatania.

85

1. Stowarzyszenie moze powotywac Oddziaty Krajowe Stowarzyszenia.

2. Kazdy Oddziat Krajowy Stowarzyszenia swoje dziatania opiera na niniejszej wersji
Statutu SWO oraz ewentualnych innych przepisach obowigzujgcych w kraju Oddziatu
Krajowego.

3. Kazdy Oddziat Krajowy prowadzi odrebng gospodarke finansowg oraz rachunkowos¢
zgodnie z obowigzujacymi przepisamiw kraju Oddziatu.

4. Dany Oddziat Krajowy postugiwat sie bedzie nastepujgcym wzorcem nazwy
+SHOTOKAN WORLD ORGANIZATION”.

5. Oddziat Krajowy SWO nie moze by¢ samodzielnym cztonkiem migdzynarodowych
i krajowych organizacji o tym samym lub podobnym profilu dziatania.

86

1. Stowarzyszenie uzywa pieczeci tytularnej oraz innych pieczatek z danymi
identyfikacyjnymi.

2. Stowarzyszenie SWO moze uzywac wyrézniajgcego go znaku graficznego.

3. Stowarzyszenie moze ustanawia¢ certyfikaty, odznaki, i medale -honorowe
i przyznawac je, wraz z innymi nagrodami i wyroznieniami, osobom. fizycznym
i prawnym zastuzonym dla Stowarzyszenia, przyczyniajacym sie do realizacji jego celow
statutowych.

87

1. Stowarzyszenie SHOTOKAN WORLD ORGANIZATION opiera swoja dziatalnos¢ na
pracy spotecznej cztonkow. Do prowadzenia swych spraw moze zatrudnia¢
pracownikow.

2. Stowarzyszenie SHOTOKAN WORLD ORGANIZATION nie bedzie prowadzi¢ dziatalhosci
gospodarczej.



ROZDZIAL 1I: MISJA, CELE | SPOSOBY DZIALANIA

88
1. Celem Stowarzyszeniaw zakresie problematyki ogéinospotecznej jest w szczegdlnosci:
a) pomaganie lokalnym przedsiebiorstwom w dziataniach zgodnych z zasadami
spotecznej odpowiedzialnosci biznesu,
b) aktywizowanie spoteczneikulturalne oséb,
C) przeciwdziatanie patologiom spotecznym,
d) prowadzenie dziatalno$ci edukacyjnejiwydawniczej, opiekunczej, wychowawczej.
2. Misjg Stowarzyszenia w obszarze kultury fizycznej i sportu jest ,Nowatorskie,
dostosowane do wymogow XXI wieku, kultywowanie i interpretowanie sztuki walki
karate-do shotokan."
3. Celem Stowarzyszenia w obszarze kultury fizycznej i sportu jest w
szczegOlInosci:
a) aktywizacjasportowa osob,
b) kultywowanie karate-do shotokan,
c) wzrost kwalifikacji i podniesienie umiejetnosci cztonkéw Stowarzyszenia w zakresie
techniki karate- do shotokan,
d) popularyzowanie wiedzy o karate-do shotokan
e) ksztatcenie i doskonalenie kadr trenerskich, szkoleniowych, instruktorskich
i wychowawczych w karate-do shotokan zgodnie z misjg Stowarzyszenia SHOTOKAN
WORLD ORGANIZATION,

POLAND

89
Stowarzyszenie SWO realizuje swoje cele m.in. poprzez:

a) wspotprace z przedsiebiorstwami dla zwiekszenia ich konkurencyjnosci, poprzez
wspieranie przedsiebiorstw w szukaniu réwnowagi pomiedzy zyskiem
i efektywnoscig firmy a interesami otoczenia danego przedsiebiorstwa, tzn.
uwzgledniania przez firmy aspektow spotecznych i ekologicznych podczas
prowadzenia dziatan handlowych i w kontaktach z klientami,

b) warsztaty, szkolenia, treningi, obozy, panele dyskusyjne, konferencje, kampanie
spoteczne, wystawy, i inne akcje spoteczne zwigzane z celami statutowymi,

c) programy badawcze i informacyjne stuzace gromadzeniu i krzewieniu wiedzy na
temat zjawisk spotecznych, powigzanych z celami statutowymi,

d) prowadzenie dziatalnosci wydawniczej, a takze fotograficznej, fonograficznej,
filmowej, informacyjno- promocyjnej i edukacyjno-szkoleniowej samodzielnie i we
wspOtpracy zmediami,

e) wystepowanie do organdéw wiadzy panstwowej i samorzgdowej w sprawach
zwigzanych z celami statutowymi i wypowiadanie sie w sprawach publicznych,
zwigzanych z celami statutowymi.

f) krzewienieipopularyzowanie wiedzy o historii i tradycji karate-do shotokan,

g) prewadzenie usystematyzowanego szkoleniaw zakresie karate-do shotokan,

h) ‘erganizowanie stazy i obozéw treningowych i szkoleniowych zwigzanych
treningiem karate-do shotokan i innymi sztukamiwalki,

i)arganizowanie zawodow sportowych w karate-do shotokan,

J)=Ksztatcenie i doskonalenie kadr trenerskich, szkoleniowych, instruktorskich,
wychowawczych zgodnie z zaleceniami SHOTOKAN WORLD ORGANIZATION

K)(prowadzenie dziatalnosSci w zakresie rekreacji ruchowej, rehabilitacji
i_usprawniania, /0s6b iepetnosprawnych, w oparciu o trening karate i sportow
walKiy

l) prowadzenie dziatalnosci wychowaczo-popularyzatorskiej i szkoleniowej
w zakresie kultury:fizycznej isztuk walki,

m)wychowywanie miodziezy woparciu o trening karate i sportow walki.
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ROZDZIAL 1ll: CZLt ONKOWIE, ICH PRAWA | OBOWIAZKI

810
1. Cztonkami Stowarzyszeniamoga byc osoby fizyczne i prawne.
2. Osoba prawnamoze by¢ jedynie wspierajgcym Cztonkiem Stowarzyszenia.

811
Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:
1. Cztonkéw zwyczajnych,
2. Cztonkow wspierajacych,
3. Cztonkéw honorowych.
812

Cztonkiem zwyczajnym moze by¢ osoba, ktora ztozy pisemna deklaracje, zaptaci wpisowe
I zostanie przyjeta przez Zarzad Stowarzyszenia.
813
1. Cztonkiem wspierajagcym moze byé osoba fizyczna posiadajgca petng zdolno$¢ do
czynnosci prawnych lub osoba prawna zainteresowana statutowa dziatalnoscig
Stowarzyszenia, ktora zadeklarowata na jego rzecz pomoc finansowg lub rzeczowsa.
Osoba prawna dziata w Stowarzyszeniu przez swojego przedstawiciela.
2. Cztonek wspierajgcy i cztonek honorowy nie jest zobowigzany do optacania sktadek
cztonkowskich.
814
Cztonkow zwyczajnych przyjmuje w drodze uchwaty Zarzad na podstawie pisemnej
deklaraciji.
815
1. Cztonkiem honorowym moze by¢ osoba, ktéra wniosta wybitny wkiad w rozwoj idei
Stowarzyszenia lub winny szczegolny sposob wniosta zastugi dla Stowarzyszenia.
2. Nadanie godnosci cztonka honorowego i cztonka wspierajacego nastepuje na wniosek

Zarzadu.
816

Cztonek zwyczajny ma prawo:

a) uczestniczenia w Walnych Zebraniach Stowarzyszenia z biernym i czynnym prawem
wyborczym, z ograniczeniami okre$lonymi w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy - Prawo
o stowarzyszeniach,

b) zgtaszania propozycjiiwnioskow wobec wiadz Stowarzyszenia,

c) wybieraciby¢wybranym do wiadz Stowarzyszenia,

d) uczestniczy¢ w szkoleniach, stazach, zebraniach, odczytach, konferencjach,
sympozjach, itp., imprezach organizowanych przez wiadze Stowarzyszenia,

e) korzystaniazinnych uprawnien okreslonych przez Zarzad Stowarzyszenia,

f) korzystaCzurzadzen, Swiadczen i pomocy Stowarzyszenia,

g) nosi¢ emblematy i odznaki organizacyjne Stowarzyszenia,

h) odwotywac sie od uchwaty lub orzeczenia Zarzagdu w sprawach cztonkowskich do
Walnego Zebrania Cztonkdw.

817
Cztonek zwyczajny obowigzany jest do:

a) aktywnego uczestniczeniaw pracach Stowarzyszeniaoraz propagowania jego.celow
i programu,

b) przestrzeganiastatutu, regulaminéw i uchwatwiadz Stewarzyszenia.

c) regularnego optacania skitadek i innych Swiadezen obowigzujgcych
w Stowarzyszeniu,

d) aktywnego udziatuw szkoleniach.
818

1. Cztonek wspierajacy i cztonek honorowy posiada prawa okreslone'w § 16, z wyjgtkiem



czynnego i biernego prawa wyborczego.

2. Cztonek wspierajacy jest obowigzany do regularnego wywigzywania sie
z deklarowanych Swiadczen oraz przestrzegania uchwat i regulaminéw wiadz
Stowarzyszenia.

3. Cztonek honorowy jest obowigzany do przestrzegania uchwat i regulaminéw wiadz
Stowarzyszenia.

819

1. Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:

a) dobrowolnej rezygnacji z przynaleznosci do Stowarzyszenia, zgtoszonej na pismie
Zarzadowi,

b) Smierci cztonka lub utraty osobowosci prawnej przez czionka wspierajgcego,
bedgcego osobg prawna,

c) skreslenia z listy cztonkéw z powodu zalegania, w okresie dtuzszym niz 3 miesigce,
z optatg sktadek cztonkowskich lub innych Swiadczen,

d) wykluczenia ze Stowarzyszenia na skutek prawomocnego orzeczenia Zarzadu
w przypadku naruszenia zasad statutowych, nieprzestrzegania uchwat
i regulaminow lub dziatania na szkode Stowarzyszenia,

e) wykluczenia orzeczeniem Zarzadu na skutek pozbawienia Cztonka praw publicznych
prawomocnym wyrokiem sgdu powszechnego,

f) pozbawienia godnosci cztonka honorowego w wyniku uchwaty Zarzadu, ktory ta
godnos$¢ nadat.

2. W przypadku okreslonym w ust. 1 pkt. ¢, d i e, Zarzad zobowigzany jest zawiadomic¢
cztonka o skresleniu lub wykluczeniu podajac przyczyne skreslenia lub wykluczenia.
Uchwaty orzekajace wwyzej okre$lonych sprawach nie podlegaja zaskarzeniu.

3. Ponowne przyjecie do Stowarzyszenia 0sob, ktore utracity cztonkostwo zwyczajne, lub
wspierajace na podstawie ust. | pkt. ¢, d, nastepuje na podstawie uchwaty Zarzadu.

ROZDZIAL IV: STRUKTURA ORGANIZACYINA WEADZ | ORGANOW STOWARZYSZENIA

820

1. Wladzami Stowarzyszeniasa:

a) Walne Zebranie Cztonkow (Walne Zebranie Delegatow Cztonkow) Stowarzyszenia,

b) Zarzad Stowarzyszenia.

Organem Stowarzyszenia jest Komisja Rewizyjna.

3. W przypadku, gdy liczba cztonkéw Stowarzyszenia przekroczy 150 osob, Walne
Zebranie Cztonkow zostaje zastgpione Walnym Zebraniem Delegatéw Czionkdw,
wybranych w proporcji jeden delegat na 15 cztonkéw zwyczajnych. Mandat delegata
trwa do czasu nowych wyborow.

4. SzczegGtowy tryb i zasady wyboru delegatéw okresli regulamin uchwalony przez
Zarzad.

5. Zarzad moze powotywa¢ Oddziaty Krajowe Stowarzyszenia. Oddzialy Krajowe
Stowarzyszenia sg jednostkami stowarzyszonymi Stowarzyszenia. Oddziat Krajowy
Qpiera swoje dziatania o Statut SWO.

6. Oddzialy Krajowe powotluje Zarzad Stowarzyszenia na wniosek, co najmniej 15 os6b
deklarujgcych powotanie Oddziatu Krajowego Stowarzyszenia.

7. ZarZad podejmujg uchwate o udzieleniu zgody na powotanie danego Oddziatu
Kragjowego okresla jego siedzibe.

8. Wiadzami OddziatuKrajowego Stowarzyszenia sa:

a) WalheZebranie Cztonkéw Oddziatu,
b) Zarzad Oddziatu, *
9. Organem OddziatuKrajowego Stowarzyszenia jest Komisja Rewizyjna Oddziatu,
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821

1. Kadencja wszystkich wiadz Stowarzyszenia trwa 4 lata, a ich wybér odbywa sie

POLAND w gtosowaniu tajnym lub jawnym, w zaleznosci od decyzji Walnego Zebrania Cztonkéw
Stowarzyszenia, bezwzgledna wiekszoscig gtosow, w obecnosci, co najmniej potowy
uprawnionych do gtosowania cztonkow. Wybor wiadz nastepuje sposrod
nieograniczonej liczby kandydatéw.

2. Cztonkowie wybrani do wiadz Stowarzyszenia mogag te samg funkcje petnic
wielokrotnie, jezeli zostang wybrani przez Walne Zebranie Cztonkow.

3. Uchwaly wiadz Stowarzyszenia, o ile statut nie stanowi inaczej, podejmowane sg
w gtosowaniu jawnym zwykkg wiekszos$cig gtoséw, przy obecnosci, co najmniej potowy
uprawnionych do gtosowania cztonkow.

4. W przypadku ustgpienia wykluczenia lub $mierci cztonka wiadz Stowarzyszenia
w trakcie kadencji, sktad osobowy tych wtadz uzupetniany jest, sposrod niewybranych
kandydatéw wg kolejnosci uzyskanych gtosow. Liczba dokooptowanych w ten sposob
cztonkdéw wihadz nie moze przekroczy¢ 1/3 liczby cztonkdw pochodzgcych z wyboru.

A
—

Walne Zebranie Cztonkdw Stowarzyszenia

8§22
1. Walne Zebranie Cztonkdw jest najwyzsza whadzg Stowarzyszenia.
. Wwalnym Zebraniu Cztonkow biorg udziat:

a) zgtosem stanowigcym - cztonkowie zwyczajni (delegaci),

b) z gtosem doradczym - cztonkowie wspierajgcy, cztonkowie honorowi, cztonkowie

wiadz naczelnych, (jezeli nie sg delegatami), zaproszeni goscie,

3. O terminie, miejscu i porzagdku obrad Walnego Zebrania Cztonkdéw powiadamia
Cztonkow (delegatow) Zarzad Stowarzyszenia, co najmniej na 30 dni przed terminem
walnego zebrania.

..
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823

1. Walne Zebranie Cztonkéw jest najwyzszg whadzg Stowarzyszenia.

2. Walne zebranie Sprawozdawczo-Wyborcze Stowarzyszenia zwolywane jest przez
Zarzadrazna4lata,

3. Walne Zebranie Cztonkéw obraduje wedtug uchwalonego przez siebie regulaminu
obrad.

4. Obradami Walnego Zebrania Cztonkdw kieruje Prezydium w sktadzie: Przewodniczacy,
Zastepca Przewodniczgcego, dwaj Sekretarze.

5. Cztonek ustepujacych wtadz nie moze wejs¢ w sktad Prezydium Walnego Zebrania
Cztonkow i powotanych na nim komisji.

6. Razwroku Zarzad zwotuje zebranie sprawozdawcze Zarzadu:
a) udziatw zebraniuzobowigzani sg wzia¢ Cztonkowie Zarzagdu i Komisji Rewizyjnej,
b) zebranie sprawozdawcze zwotuje Prezes. W przypadku, kiedy z roznych przyczyn

zebrania nie moze zwotac Prezes, zwotuje je jeden z Wiceprezesow wyznaczonych
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przez Zarzad,

c) zebraniem Kkieruje Prezes, lub Wiceprezes, jezeli to on zwotat zebranie
sprawozdawcze,

d) zebranie obraduje wedtug regulaminu uchwalonego przez Prezesa lub Wiceprezesa.

8§24
1. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwotuje Zarzad:
a) zwiasnej inicjatywy w oparciu o podjeta uchwate,
b) nazadanie Komisji Rewizyjnej,
c) na pisemny wniosek, co najmniej 1/3 ogolnej liczby . cztonkow\zwyczajnych
(delegatow).
2. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkdéw Stowarzyszenia-odbywa'sie nie pdzniej niz
w ciggu miesigca od ztozenia wniosku okre$lonego w ust. 1 pkt. b, ¢, lub podjecia




uchwaty okreslonejw ust. 1 pkt. a.
3. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkdéw obraduje wytgcznie nad sprawami, dla
ktorych zostato zwotane. POLAND
825
Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkow zapadajg przy obecnosci:

a) w pierwszym terminie - co najmniej potowy uprawnionych do gtosowania cztonkdw,

b) w drugim terminie - wyznaczonym w tym samym dniu 30 minut pdzZniej, bez
wzgledu naliczbe 0s6b uprawnionych do gtosowania.

826
Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkow nalezy:

a) uchwalanie Statutuijego zmian,

b) uchwalanie gtdwnych kierunkow dziatania Stowarzyszenia,

¢) uchwalanie regulaminow niezastrzezonych do wiasciwosci Zarzadu,

d) wybor i odwotywanie Prezesa oraz CztonkOw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

e) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,

f) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu, Komisji
Rewizyjnej oraz podejmowanie uchwat w przedmiocie: udzielenia lub odmowy
udzielenia absolutorium ustepujgcemu Zarzadowi, na wniosek Komisji Rewizyjnej,
iudzielenialub odmowy udzielenia absolutorium Komisji Rewizyjnej,

g) podjecie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszeniaiprzeznaczeniu jego majatku,

Zarzad Stowarzyszenia

827

1. Zarzad stanowi najwyzsza wiadzg Stowarzyszenia w okresie miedzy Walnymi
Zebraniami Cztonkow i kieruje catoksztattem dziatalnosci Stowarzyszenia.

2. Zaswoje dziatania Zarzad odpowiada przed Walnym Zebraniem Cztonkdw.

§28

1. W sktad Zarzgdu wchodzi Prezes oraz pieciu do czternastu cztonkéw, wybieranych
wedtug potrzeb. Na swym pierwszym posiedzeniu Zarzad wybiera ze swego grona:
Prezesa, 2 Wiceprezesow, Sekretarza i dwoch Cztonkdw Zarzagdu Stowarzyszenia.

2. Zasady itryb dziatania Zarzagdu ustala regulamin uchwalony przez Zarzad.

3. Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miare potrzeb nie rzadziej jednak niz raz na
kwartat.

4. Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes Stowarzyszenia z wiasnej inicjatywy lub na
whniosek, co najmniej 3 cztonkdw ogolnej liczby cztonkow Zarzadu, w terminie 14 dniod
daty zgtoszeniawniosku.

5. W razie niemoznosci petnienia obowiazkow przez Prezesa, funkcje te obejmuje na ten
okres Wiceprezes wyznaczony przez Zarzad.

829
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1. Dazakresu dziataniaZarzadu nalezy:

a) zwotywanie WalnegoZebrania Cztonkow (delegatow),

b) wykonywanie uchwatWalnego Zebrania Cztonkow,

¢) okreslanie szczegotowychkierunkdw dziatania Stowarzyszenia,

d)_uchwalanie okresowych programow pracy Stowarzyszenia, ktore opracuje Organ
Daradczy - Rada Mistrzow (Yudanshakai),

e)\zatwierdzanie rocznych sprawozdan z dziatalnosSci Oddziatow Krajowych
Stowarzyszenia;

f) uchwalanie budzetu. Stowarzyszenia i zatwierdzanie rocznych sprawozdan
finansowych,

g) uchwalanie zatrudniania pracownikow i ustalanie zasad ich wynagradzania,

h) reprezentowanie Stowarzyszenia nazewnatrz,
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i) powotywanie, okreslanieich siedziby i rozwigzywanie Oddziatow Krajowych,
j) koordynowanie dziatalnosci Oddziatow Krajowych Stowarzyszenia,

k) okreslanie wysokosci optaty wpisowej i sktadek cztonkowskich,

[) zarzadzanie majgtkiem Stowarzyszenia,

m)sktadanie Walnemu Zebraniu Cztonkéw sprawozdan ze swojej dziatalnosci,
n) wykonywanie innych czynnoscii zadan nieokreslonych statutem.

2. Uchwaly w sprawach okreslonych w ust. | pkt. d, e, f, g, k, wymagaja kwalifikowanej
wiekszosci 2/3 gtoséw Zarzadu.

3. Od uchwat Zarzadu w sprawach okreslonych w ust. | pkt. d, e, f, g, i, k, przystuguje
prawo odwotania do Walnego Zebrania Cztonkéw, w terminie 30 dni od daty
otrzymania uchwaty Zarzadu - za jego posrednictwem. Odwotanie rozpatrywane jest
na najblizszym Walnym Zebraniu Cztonkow.

830

Do rozpracowania poszczeg6lnych problemow: ekonomicznych, organizacyjnych,

szkoleniowych, Zarzad moze powotywac¢ zespoty pomocnicze - komisje problemowe,

okreslajac ich sktad, zadania oraz termin zakonhczenia przez nie zadan.

Komisja Rewizyjna

831

Komisja Rewizyjna jest organem Stowarzyszenia powotanym do sprawowania kontroli

nad jego dziatalnoscia.

8§32

Komisja Rewizyjna skiada sie z 3 cztonkdw Stowarzyszenia, ktdrzy na pierwszym

posiedzeniu wybierajg ze swego grona: przewodniczacego, zastepce przewodniczgcego

orazsekretarza.
833

1. Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) kontrolowanie, co najmniej raz w roku, catoksztattu dziatalno$ci Stowarzyszenia,

b) zwotanie Walnego Zebrania Cztonkow, w razie nie zwotania go przez Zarzad,
w terminie lub trybie ustalonym w Statucie SWO,

) prawo zgdania zwotania posiedzenia Zarzadu, celem omdwienia uwag, wnioskow
i zalecen wynikajgcych z kontroli wewnetrznej i zewnetrznej. Posiedzenie Zarzadu
w takim przypadku winno sie odby¢ nie pozniej niz w terminie 30 dni od daty
ztozeniawniosku (zadania),

d) uchwalenie wiasnego regulaminu dziatania oraz wzorcowego regulaminu komisji
rewizyjnych oddziatow,

e) sktadanie Walnemu Zebraniu Cztonkow sprawozdan z wiasnej dziatalnosci oraz
wnioskbw 0 udzielenie lub odmowe udzielenia absolutorium' Zarzadowi
Stowarzyszenia.

2. Komisja Rewizyjna ma prawo zadania od cztonkow i whadz Stowarzyszenia wszystkich
szczebli ztozenia pisemnych lub ustnych wyjasnien dotyczgcych kontrolowanych
spraw.
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1. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej maja prawo udziatu, .z gtosem doradezym,
w posiedzeniach Zarzadu.

2. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga petnic innych funkcjiwStowarzyszeniu:

ROZDZIAL V: ORGAN DORADCZY - RADA MISTRZOW (YUDRANSHAKAI)

835
1. Dla sprawowania nadzoru nad prawidtowg realizacjg zadan szkoleniowych



w Stowarzyszeniu zostanie powotywany Organ Doradczy pod nazwg Rada Mistrzow
(Yudanshakai), majacy charakter opiniodawczy i opiniotworczy w zakresie szkolenia.

2. Rada Mistrzow jest organem doradczym Stowarzyszenia we wszelkich sprawach POLAND
zwigzanych ze szkoleniem w zakresie karate-do shotokan.

3. Rada Mistrzow nie bedzie podejmowac wigzacych uchwat zastrzezonych dla Zarzadu
Stowarzyszenia.

4. Rada Mistrzow sktada sie z Cztonkdw Stowarzyszenia nominowanych przez Zarzad.

5. Cztonkiem Rady Mistrzow moze zosta¢ Cztonek Stowarzyszenia posiadajgcy minimum
4 stopien mistrzowski (4 Dan).

6. Na czele Rady Mistrzow stoi Gtowny Szef Wyszkolenia wybierany przez Cztonkow Rady
Mistrzow, posiadajgcy najwyzszy stopien mistrzowski (Dan) z po$rod Cztonkow Rady.

7. Rada Mistrzow zbiera sie w miare potrzeby. Tryb zwotywania i prowadzenia obrad Rady
Mistrzow ustala regulamin uchwalony przez Rade Mistrzow, zatwierdzony przez
Zarzad.

8. Cztonkiem Rady Mistrzbw moze by¢ Czlonek Zarzadu, jezeli posiada stopien
mistrzowski wskazany w ust. 5.

ROZDZIAL VI: MAJATEK | FUNDUSZE STOWARZYSZENIA
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1. Zrodtami powstania majatku Stowarzyszenia sa:
a) optaty wpisowe i sktadki cztonkowskie,
b) dochody z nieruchomosci i ruchomosci stanowigcych wiasno$¢ lub bedacych
w uzytkowaniu Stowarzyszenia,
c) dotacje,
d) darowizny, zapisy i spadki,
e) wplywy z dziatalnosci statutowej,
f) dochody z ofiarnosci publiczne;.

2. Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze, nabyte
w trakcie dziatalnosci prowadzonej przez Stowarzyszenie.

3. Srodki pieniezne, niezaleznie od zrédet ich pochodzenia, moga byé przechowywane
wytgcznie na koncie Stowarzyszenia. Wptaty gotéwkowe winny by¢ przy
uwzglednieniu biezgcych potrzeb, jak najszybciej przekazane na to konto.

4. Nowo przyjeci cztonkowie Stowarzyszenia wptacajg optate wpisowg oraz sktadki
cztonkowskie w ciggu 14 dni od daty otrzymania zawiadomienia o przyjeciu na cztonka.

5. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg oraz rachunkowos¢ zgodnie
z obowiazujacymiprzepisami.
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1. Dla waznosci oSwiadczen w zakresie praw, podejmowania zobowigzan majgtkowych
orazudzielania petnomocnictw wymagane sg podpisy dwoch sposrod nastepujacych:
Prezesaijednego z Wiceprezesow lub Sekretarza.
2. Dla waznosci innych. pism i dokumentéw wymagany jest jedynie podpis Prezesa lub
jednego z Wiceprezesowlub Sekretarza.
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ROZDZIAL VII: ZMIANA; ROZWIAZANIE | PRZYJECIE STATUTU STOWARZYSZENIA
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1. Uchwalenie Statutdu™lub” jego zmiana oraz podjecie uchwaty o rozwigzaniu
Stowargyszenia przez Walne Zebranie-Cztonkdw wymaga kwalifikowanej wigkszosci
2/3 gtosow, przy obecnosci, co najmniej potowy cztonkdéw uprawnionych do
gtosowania.
2. Uchwalenie Statutu lub jego zmiana oraz rozwigzanie Stowarzyszenia mogg byc¢

\NOILV




przedmiotem Walnego Zebrania Cztonkow wytgcznie wtedy, gdy sprawy te zostaty

umieszczone w porzadku obrad Walnego Zebrania Cztonkow. Do zawiadomienia

POLAND okresSlonego w 8 22 ust. 3 nalezy zatgczy¢ projekty stosownych uchwat.

3. Rozwigzanie sie Stowarzyszenia moze nastgpi¢ na podstawie uchwaty Walnego
Zebrania Cztonkow Stowarzyszenia podjetej wiekszoscig 2/3 gtoséw przy obecnosci, co
najmniej potowy Cztonkéw uprawnionych do gtosowania.

4. Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie Cztonkéw okresla
sposOb przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenia majgtku Stowarzyszenia.

5. W sprawach dotyczacych rozwiazania i likwidacji Stowarzyszenia nieuregulowanych
w Statucie, majg zastosowanie przepisy ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo
ostowarzyszeniach (Dz. U. Nr 20. poz. 104. z poZzniejszymi zmianami).

839

1. Statutzostat przyjety dnia 05 grudnia2009r.

2. Statut wchodzi w zycie z dniem zarejestrowania Stowarzyszenia w Krajowym Rejestrze
Sadowym przez Sad Rejonowy w Poznaniu.
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Podpisano: Komitet Zatozycielski Stowarzyszenia
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